1. ЗАГАЛЬНІ   ПОЛОЖЕННЯ

 1.1. КЛУБ  є некомерційною, неприбутковою  громадською організацією та  вся  його діяльність здійснюється  без мети одержання прибутку.

1.2. КЛУБ   створений  i діє на засадах демократичного самоврядування, колегіального  управління ,  гласності,  рівноправності, добровільності його членів i керується  у своїй  діяльності   Конституцією України, Закону  України “Про об’єднання  громадян”,    Законом України  ”Про фізичну культуру і спорт”,  чинним законодавством, цим Статутом та  своїми внутрішніми  документами. Внутрішні документи  КЛУБУ не повинні суперечити  чинному законодавству  України та Статуту.  

1.3. КЛУБ набуває  прав  юридичної особи з дня  його державної реєстрації, має  майнові та немайнові права, може бути позивачем i відповідачем у суді, господарському   i третейському судах.

КЛУБ користується правами і виконує обов'язки, які пов’язані з його діяльністю,  має поточний та  інші рахунки в  банківських  установах, у тому числі валютні,  печатку  та штамп зі своїм найменуванням, свою символіку,   iншi реквізити.

1.4.  КЛУБ є єдиним власником емблеми й іншої символіки і назви КЛУБУ. Символіка  КЛУБУ реєструється в порядку встановленому законодавством  України.

1.5. КЛУБ є незалежною громадською організацією. Держава не відповідає за зобов'язаннями  КЛУБУ,  який  в  свою чергу, не відповідає за  зобов'язаннями держави.  Втручання державних органів  та посадових осіб  у діяльність КЛУБУ, так само  як і втручання  у діяльність  державних органів та посадових осіб,   у діяльність   інших об’єднань громадян не допускається, крім випадків передбачених  чинним законодавством України. 

         1.6. КЛУБ не  відповідає за зобов'язаннями  своїх членів, а   вони не   відповідають  за  зобов'язаннями КЛУБУ.

         1.7. КЛУБ відповідає  по  своїх зобов'язаннях  належним йому майном та іншими  активами, на які згідно чинного законодавства може бути накладено стягнення.

1.8. КЛУБ має  місцевий статус, його діяльність поширюється на територію м.Маріуполя   Донецької області.

1.9. КЛУБ має   назву:

1.9.1. Українською мовою

Повна :  ГРОМАДСЬКА  ОРГАНІЗАЦІЯ  “МАРІУПОЛЬСЬКИЙ КЛУБ ЛЮБИТЕЛІВ 

               РИБАЛКИ  “АЗОВ-РИБОЛОВ“  

Скорочена:  МКЛР  “АЗОВ-РИБОЛОВ” 

1.9.2. Російською мовою 

Повна:   ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ “МАРИУПОЛЬСКИЙ КЛУБ 

                ЛЮБИТЕЛЕЙ РЫБАЛКИ   “АЗОВ-РЫБОЛОВ“ 

Скорочена: МКЛР  “АЗОВ-РЫБОЛОВ” 

 2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ КЛУБУ

2.1  Основною метою діяльності КЛУБУ  є 

· задоволення та захист своїх законних соціальних, економічних, творчих, національно-культурних, спортивних та інших спільних інтересів;

· об'єднання зусиль окремих громадян, державних, громадських , комерційних і некомерційних організацій в області розвитку і підтримки  любительського і спортивного рибальства;  
· пропаганда традицій любительського рибальства і здорового способу життя;
· сприяння в проведенні і підтримка програм з довкілля охорони, водних і лісових ресурсів України; 
· сприяння залученню молоді  міста Маріуполя до любительського  і спортивного способу лову риби, мисливству та  дбайливого відношення до природи.

2.2 Основними завданнями КЛУБУ   є : 

· організація і проведення клубних виїздів на рибалку з метою зміцнення клубного духу, розвитку дружніх відносин, обміну теоретичним і практичним досвідом;
· сприяння  створенню умов членам  КЛУБУ  для  любительської  риболовлі.
· проведення змагань, фестивалів,  семінарів, тренувань, зборов, конференцій і інших заходів, направлених на розвиток і підтримки  любительського і спортивного рибальства;
· пропаганда традицій любительського рибальства і здорового способу життя; 

· сприяння в проведенні і підтримка програм з довкілля охорони, водних і лісових ресурсів України; 

· залучення молоді  до риболовецького спорту та  любительського рибальства;
· сприяння проведенню заходів, направлених на боротьбу з браконьєрством;  

· налагодження контактів з риболовецькими клубами з інших регіонів України; 

· організація і проведення заходів, направлених на очищення прибережної зони водоймищ від сміття; 

· сприяння в отриманні для КЛУБУ водоймища   в оренду або в постійне користування з метою  очищення його  від сміття, проведенню заходів щодо підтримання його у чистоті, створення умов для членів Клубу   щодо відпочинку та організації рибальства  в екологічно  чистому  середовищі ;
· виховання   у  членів  КЛУБУ і  дбайливого  відношення  до  природи і  її багатств;

· сприяння  веденню  риболовецького господарства  на  науковій  основі;

· організація громадського  контролю  за дотриманням  правил  риболовлі ;

· здійснення заходів по  попередженню порушень  правил  риболовлі;

· пропаганда   охорони  природи,  виховання  у  членів  КЛУБУ і  любові  до рідної  землі, примноження  і збереження  природних  багатств
· вивчення  і  сприяння  розвитку  передового  досвіду ведення  риболовецького  господарства, любительського  риболовецького  спорту;

· підтримка  прямих   контактів з відповідними іноземними  організаціями, підписання  угод про співпрацю і  взаємодопомогу  на підставі діючого законодавства України;
· представництво та захист законних інтересів своїх членів КЛУБУ   у державних та громадських органах, задоволення власних інтересів які не суперечать чинному законодавству України .

2.3  Для  виконання своїх Статутних завдань КЛУБ  у встановленому  порядку: 

а) спільно  з державними  органами  бере  участь в  створенні  заходів по  збереженню  і  примноженню    рибних  запасів,;

б) сприяє  проведенню  заходів  по  охороні  рибних  ресурсів, зарибненню, вирощуванню і  вилову  риби  в  закріплених  водоймищах;

в)  спільно  з  науковими  установами сприяє  проведенню  науково-дослідних  робіт по  риболовецькому господарству для  власних  потреб;

г) сприяє організації  навчання  по  підвищенню  кваліфікації і  правової  підготовки кадрів і фахівців,  об’єднань і  підприємств системи  КЛУБУ  і  з цією метою  організовує і  проводить  наради, семінари, інші навчально-методичні  заходи  для  власних  потреб  із залученням необхідних фахівців з інших компетентних організацій, установ і тому подібне ;

д) бере  участь  в  організації  і  проведенні  серед  членів  КЛУБУ  змагань по риболовецького  спорту, проведення інструкторсько - показових і спеціальних виїздів на риболовлю
е) замовляє  для власних  потреб видання  наукових посібників, довідників, інформаційних  бюлетенів, плакатів і листівок, що стосуються діяльності КЛУБУ  з питань охорони  природи, організації  риболовецького  господарства ;

ж) проводить конкурси  серед  членів КЛУБУ   на  кращий первинний колектив (риболовецьке  господарство), кращі  фотознімки і  плакати  на  риболовецькі  теми, 
з)  приймає участь в поширені своїх поглядів через засоби массової інформаціі. 

  3. ЧЛЕНИ  КЛУБУ, ЇХ ПРАВА I ОБОВ'ЯЗКИ 

 3.1.Членство в КЛУБІ є індивідуальним та  фіксованим. Колективне членство не встановлюється. 

3.2. Членами  КЛУБУ можуть  бути громадяни України, які досягли 16 років.  

3.3. Прийом та вихід  з членів КЛУБУ здійснюється Радою  КЛУБУ на підставі   письмової особистої  заяви на ім’я   Голови.

Рада встановлює розмір вступних та членських внесків, періодичність  та порядок їх сплати

 3.4.    Член КЛУБУ  може  бути виключеним :

· за  невиконання або неналежним чином виконання своїх  обов’язків;

· за несплату членських внесків протягом 3-х місяців;

· у випадку порушення Статуту КЛУБУ;

· за перешкоду своїми діями досягненню мети КЛУБУ, за  діяльність, що 

         суперечить   меті КЛУБУ;

· за дії, що дискредитують КЛУБ, завдають йому моральної та 

         матеріальної шкоди.

3.5. Розгляд питань  про виключення  здійснюється Радою  по  представленню  Голови КЛУБУ.

Виключення з членства може здійснюватись автоматично - в разі несплати членських внесків з повідомленням про це  члена КЛУБУ, якого виключають.

 3.6. При  припиненні членства (виключенні чи виході з числа членів КЛУБУ)  сплачені будь-які внески  поверненню не підлягають.

 3.7.  Рада КЛУБУ веде облік  членів КЛУБУ. Підставою для внесення  в список і  включення   із списку  членів є відповідне рішення Ради.  

3.8. Членам КЛУБУ  видаються  посвідчення зразка,  що затверджується  Радою.

3.9. Члени КЛУБУ мають право:
· користуватися підтримкою, захистом  і допомогою КЛУБУ;

· брати участь у  заходах, які проводяться КЛУБОМ;

· вносити пропозиції, що стосуються  діяльності КЛУБУ, брати участь у їхньому обговоренні та реалізації;

· одержувати інформацію  про діяльність КЛУБУ;

· користуватися символікою КЛУБУ, іншими іміджевими  матеріалами ;

· вільно  обговорювати на засіданнях питання   діяльності  КЛУБУ та   керівних    органів, вносити пропозиції  та  зауваження;

· вільного   виходу  з  КЛУБУ, відповідно  до   порядку,  встановленого цим Статутом;

· брати участь  у зборах;

· інші права,  передбачені законодавством.

 3.10. Члени КЛУБУ зобов’язані :

· дотримуватися положень Статуту  та внутрішніх  розпорядчих документів КЛУБУ;

· приймати участь  у діяльності КЛУБУ;

· своєчасно сплачувати членські та інші внески;

· виконувати  рішення керівних органів КЛУБУ;

· не вчиняти  дії, що порушують Статут, етику взаємовідносин , а також дії, що завдають моральної або матеріальної шкоди КЛУБУ. Утримуватися від заяв та будь яких  неузгоджених з Радою дії  від імені КЛУБУ з питань , що не пов’язані зі статутними завданнями;

· нести iншi обов'язки, передбачені діючим  законодавством   України.

4. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ   КЛУБУ

4.1. Вищим органом КЛУБУ є загальні збори членів КЛУБУ, які   скликаються  не  менш одного разу на рік.  Загальні  збори  вважаються повноважними, якщо на них  були присутні більш 50%  членів КЛУБУ.  

Рішення  з питань ліквідації чи реорганізації КЛУБУ приймаються лише за зборами Ради КЛУБУ.

4.2. Збори  скликаються Радою  КЛУБУ, яке сповіщає  про них членів КЛУБУ.  Позачергові  збори   скликаються з ініціативі Голови, або  Радою.  
            Про дату,  місце,  час проведення та порядок денний загальних зборів  члени КЛУБУ повинні бути повідомлені не пізніше ніж за 10 днів до визначеного строку їх проведення.

          Позачергові  збори   скликаються  Радою  КЛУБУ  за потребою.
          Про скликання i порядок проведення  позачергових зборів   оголошується не пізніше ніж за два тижні.          

4.3. Загальні збори  :

· затверджують  Статут  КЛУБУ i вносять до нього  зміни та  доповнення ;

· визначають  основні напрями  та програму діяльності КЛУБУ;

· затверджують  бюджет КЛУБУ, визначають  напрямки використання майна та коштів КЛУБУ;

· звіти  Ради та Ревізійної комісії,
· розглядають iншi питання діяльності КЛУБУ, які не суперечать цьому Статуту та діючому законодавству.

4.4. Рада  КЛУБУ є робочим органом,  що діє між зборами. Рада  проводить свої засідання за потребою,  вирішує усі питання, крім тих, що є виключною компетенцією загальних зборів. 

Засідання  Ради вважається правомочним,  якщо на ньому  присутні більше половини його членів. 

Рішення  Ради  приймається  простою більшістю голосів. Рішення вважаються  прийнятими, якщо за них проголосувало  більше половини членів Ради,  а при рівний кількості голосів вирішальний голос має Голова  КЛУБУ.

4.6. Рада КЛУБУ:

· визначає напрями і форми реалізації  рішень зборів,  організує їх перевірку і  виконання, здійснює контроль  за виконанням рішень загальних зборів; забезпечує виконання положень Статуту,  поточних та перспективних планів діяльності КЛУБУ;
· приймає рішення про строки проведення, місце та порядок засідань Ради, чергових (позачергових) загальних зборів;

· розглядає питання  поточної діяльності КЛУБУ та  винесення по них рішення;

· готує питання   для обговорення на загальних зборах; 
· організує скликання загальних зборів;
· розробляє та затверджує внутрішні документи КЛУБУ;
· заслуховує  та затверджує звіти Голови, розглядає і приймає рішення по матеріалам  ревізійної комісії;

· оперативно керує майном та коштами КЛУБУ;

· розглядає та затверджує кошторис видатків КЛУБУ, розподіляє   його  кошти i звітує  про їх   використання  перед загальними зборами, організує і контролює його виконання, координує фінансову  діяльність КЛУБУ;

· встановлює штатний розклад, визначає умови оплати праці службових осіб КЛУБУ;

· здійснює  прийом i виключення членів  КЛУБУ;

· веде списки членів КЛУБУ;

· встановлює  розміру вступного,  членського, інших  внесків;
· приймає рішення про заснування підприємств та інших організації , що забезпечують  реалізацію мети та завдань КЛУБУ, затверджує їхні установчі документи;

· приймає рішення про участь  та форми участі в діяльності  інших громадських організаціях; 

· вирішує  iншi  питання діяльності КЛУБУ, що не належать до виняткової компетенції   загальних  зборів.

4.7. Голова КЛУБУ:

· очолює КЛУБ та  Раду КЛУБУ,  головує на  засіданнях Ради, організує роботу Ради; підписує рішення Ради;
· у період між засіданнями Ради  здійснює поточну діяльність КЛУБУ;  
· організує скликання   та проведення засідань Ради;
· вносить питання щодо діяльності КЛУБУ на розгляд Ради; 

· без доручення діє від iменi  КЛУБУ, представляє його  в усіх   установах i організаціях,  як у межах України, так i за кордоном;

· вирішує усі питання діяльності КЛУБУ,  за винятком віднесених  Статутом до  компетенції  інших  органів  управління  КЛУБУ;

· здійснює управління  та розпорядження майном та грошовими коштами КЛУБУ в межах повноважень, наданих йому загальними зборами. Розробляє структуру та кошторис використання коштів. Складає та подає на затвердження Ради щорічний кошторис та штатний розклад з посадовими окладами працівників КЛУБУ та організацій, створених КЛУБУ;

· укладає угоди, підписує контракти та доручення, підписує фінансові та інші офіційні документи, тощо;

· відкриває /закриває/ рахунки в установах банку, має право підпису на  фінансових та інших  документах,  як перша особа.

· розпоряджається  коштами  та майном КЛУБУ на вісь термін обрання його  Головою ,  звітується перед  Радою    по використанню цих витрат. 
· приймає на роботу та звільняє з роботи штатних працівників на підставі контрактів та трудових угод, застосовує для працівників заохочення та накладає стягнення з дотриманням вимог КЗпП України, видає накази та розпорядження, обов’язкові для всіх членів КЛУБУ;

· підзвітний Раді  i несе вiдповiдальнiсть за здійснення  діяльності  КЛУБУ;

· підписує установчі документи підприємств, що створюються КЛУБОМ;

· виконує інші  дії , що не суперечать законодавству  та  цьому   Статуту.

4.9. Ревізійна комісія обирається на загальних зборах терміном на чотири   роки і підзвітна тільки загальним зборам. 

Засідання Ревізійної комісії проводяться по мірі  необхідності , але не менше одного разу на рік.  Засідання комісії  вважаються повноважними, якщо на них  були присутні  всі  її члени. 

Рішення  Ревізійної комісії  приймаються простою  більшістю  голосів.

4.10. Ревізійна комісія: 

· здійснює  контроль за фінансово-господарською та статутною діяльністю; 
· здійснює контроль за збереженнями i витратами коштів та майна  КЛУБУ, надходженням та витрачанням матеріально-технічних ресурсів та коштів, правильністю  обліку, звітності та розрахунків;

· проводить ревізію діяльності КЛУБУ;

· перевіряє  стан  справ  із заявами та пропозиціями членів;

· подає звіт про свою діяльність на збори;

· має право  ставити  питання  про  скликання позачергових загальних зборів,  якщо  виникла  загроза  суттєвим інтересам КЛУБУ або виявлено зловживання  посадовими  особами КЛУБУ.

          4.11. Члени Ради КЛУБУ  не можуть бути обраними до складу ревізійної комісії.

4.12. Скарбник /бухгалтер/: 

· здійснює збір та  облік  надходжень  членських  та інших внесків;

· складає річний дохідно–витратний  кошторис, подає його на  розгляд Ради,  звітує про його  використання  перед зборами;

· здійснює звітність  КЛУБУ  згідно з чинним законодавством;   

· несе відповідальність за свою діяльність відповідно до чинного законодавства України.  

4.13. Скарбник /або бухгалтер/ працює за штатним розкладом  або на суспільних засадах відповідно до рішення загальних зборів.      

           4.14.  Члени КЛУБУ, що входять до складу Ради та ревізійної комісії, можуть  виконувати свої обов’язки на суспільних засадах або отримувати винагороду, розмір якої визначаються загальними зборами.   


5. МІСЦЕВІ ОСЕРЕДКИ

5.1 Створення місцевих осередків в КЛУБІ не передбачається.

6. ВЛАСНІСТЬ  КЛУБУ

6.1 . КЛУБ набуває  право власності  на кошти та інше майно: 

· набуте від вступних,  членських та інших  внесків членів  КЛУБУ,

· пожертвуване громадянами підприємствами, установами та організаціями;

· придбане за рахунок власних  коштів.

6.2. КЛУБ також має право на майно  та  кошти, придбані   за рахунок відрахувань від    діяльності  створених   ним    госпрозрахункових    установ    та організацій, заснованих підприємств.

6.3. КЛУБ самостійно встановлює розмір та форму використання коштів,  надання фінансової або благодійної допомоги своїм членам, спонсорської допомоги організаціям та громадянам. 

6.4. Право власності  КЛУБУ реалізує її  вищий орган – загальні збори   в порядку, передбаченому законодавством України   та  цим Статутом. 

7. ОБЛІК  І  ЗВІТНІСТЬ  КЛУБУ

7.1. КЛУБ здійснює оперативний та бухгалтерський облік,  статистичну звітність. Порядок їх  ведення  визначається      відповідним  законодавством.

7.2. КЛУБ зобов'язаний    зареєструватись  в  органах    державної    податкової інспекції та  інших  організаціях, вносити до бюджету  платежі  у  порядку  і  розмірах, передбачених законодавством.

7.3. У разі створення  КЛУБОМ госпрозрахункових установ i організацій, вони  зобов’язані теж вести оперативний та бухгалтерський облік,  статистичну звітність у встановленому законом порядку.

7.4. Перший фінансовий рік  починається  з дати реєстрації КЛУБУ й закінчується 31 грудня цього ж року, наступні фінансові  роки визначаються відповідно до календарних.

7.5. Фінансово-господарська діяльність КЛУБУ здійснюється відповідно до планів, які затверджуються Радаям.

7.6. Документи бухгалтерської звітності , а також  статутна документація постійно зберігаються  у Раді КЛУБУ і повинні на першу вимогу  надаватися для вивчення і ревізії  загальним зборам, Радою, Ревізійної комісії та  уповноваженим законом державним органам. 

8. ЗМIНИ  ТА ДОПОВНЕННЯ  ДО СТАТУТУ

Зміни та доповнення до цього Статуту вносяться за рішенням  загальних зборів та доводяться до відома  органів  державної реєстрації.

          9. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ  КЛУБУ

9.1. Припинення діяльності клубу може бути проведено  шляхом реорганізації (злиття,  приєднання, розподілу) або ліквідації , саморозпуску або примусового розпуску).

9.2. Припинення діяльності клубу здійснюється:

· за рішенням  загальних зборів ;

· за рішенням суду;

· в інших випадках, передбачених чинним законодавством .

9.3. Орган, який прийняв рішення про лiквiдацiю КЛУБУ, призначає лiквiдацiйну  комісію.  З моменту призначення ліквідаційної  комісії до неї переходять повноваження  по  управління   майном КЛУБУ.  Лiквiдацiйна комісія складає лiквiдацiйний баланс КЛУБУ i  подає  його  органу,  який призначив лiквiдацiйну комісію.

9.4. Активи  КЛУБУ,  у  разі  припинення його  діяльності, не можуть  перерозподілятися  між його членами,  а повинні бути  передані іншій неприбутковій організації відповідного типу або  зараховані до доходу бюджету.

9.5. Ліквідація КЛУБУ вважається  завершеною,  а КЛУБ таким,   що  припинив  свою діяльність,  з моменту внесення запису про це до   державного реєстру.
